sstecky.kraj



Prevence, reseni rizikoveho chovani
a podpora dusevnino zdravi

oatrl dnes mezi nejvyznamnegjsi
témata v oblasti vzdélavani.



Krajska koncepce primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze
v Usteckém kraji
na obdobi 2023-2028

Zakladni dokumenty k prevenci rizikového chovani: Ustecky kraij

Metodicka doporuéeni a metodické pokyny, MSMT CR

Odbor skolstvi, mladeZe a télovychovy



https://www.kr-ustecky.cz/zakladni-dokumenty-k-prevenci-rizikoveho-chovani/ds-101138/p1=308355
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny




Financovani prevence v kraji (v mil. K¢)

-ﬁﬁﬁﬁ -

Celkem 15000000 12700000 3500000 2500000 2000000




 Prevence rizikovéeho chovani
2025 - 7 mil. Kc + 2 mil. Kc
e 155 zadosti

Pocet Zadosti
Vyse dotace v K¢é podanych/podpofenych Uspesnosi vV %

Teplice 2 027 900 24/14



Nevracet financni prostredky - volat!
Dotazy k vyuctovani - N. Jelinkova

Telefon:
pevna linka: +450 475 657 291

E-mail:
oficialni: jelinkova.n@kr-ustecky.cz




.Prevence rizikoveho
chovani 2026*
predpoklad 9 mil. Kc



https://o2chytraskola.cz/grantovy-program

Prijem zadosti - predpoklad

« od 16.1. do 23.1. 2026

« 50 000 az 200 000 Kc

» Portdl dotaci a sluzeb Usteckého kraje
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/

e 1 zadost



https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/
https://portalobcana.kr-ustecky.cz/

System evidence
preventivnich aktivit




« V soucCasne dobé je SEPA nejlepsim
dostupnym nastrojem pro evidenci a
oldnovani preventivnich aktivit. Jeho
pouzivani je povazovAino za zndmku
kvality v prevenci.

« Registrace v systému i vsechny jeho
funkce jsou bezplatne.

SEPA (monitoring a evidence)



https://www.iprev.cz/veda-vyzkum-a-evaluace-monitoring-evidence-a-evaluace/

SEPA

e umoznuje archivaci dulezitych dat pfi relativni
administrativni jednoduchosti

« podporuje tvorbu kvalitniho preventivniho pldanu
skoly

« ziskané informace jsou podkladem pro spoluprdci s
oblastnim metodikem prevence v poradné

« souhrnnd data pomdhaji tvorbé strategii a dalsi
podpory v oblasti prevence na mistni, krajské i
narodni Urovni



Co rikd vyhlaska o poskytovani poradenskych
sluZzeb ve skoldch - SEPA nebo Google formular

Priloha €. 3 k vyhldsce €. 72/2005 Sb., bod Il.II.
Informacni CinNosti

Vedeni dokumentace, evidence a
administrativa  souvisejici  se standardnimi
cinnostmi v souladu se zdkonem o ochrané
osobnich Udaju o predavani informaci
o realizovanych preventivhich programech
skoly pro potreby zpracovadni analyz, statistik
a krajskych pldnu prevence.



Pocet zapojenych skol

Skoly Podet
Skoly, které nemaji zalozeny Udet 7
(SMP se dosud nezaregistroval do

systému)

Skoly, které maji zaloZeny Uéet 41

(SMP muzZe vyplfiovat vykazy)

Celkovy pocet skol v okrese 48

* Tato polozka je nezavisla na volbé skolniho roku.

Zakladni informace o stavu vykazu

Vykazy skol Pocet
Skoly, které maji rozpracovany vykaz 1
Skoly, které maji uzavieny vykaz 19

Celkem skol, ktere vyplnily vykaz 20

Teplice

@ Nemaji zaloZeny
ucet

@ Maji zaloZeny
ucet

@ Rozpracovany
vykaz
@ Uzavieny vykaz



Vykazy za krqj

« SEPA — 129 skol (14
rozpracovany)

« Google formular — 149 skol
(TP 28)

Celkem 278




Spatné vztahy mezi Zzaky 2 836

Podezreni na skryté zaskolactvi

Laskolactvi 804
Vylouceni urcitych jedincu z kolektivu, ostrakizace 672
Pripady opakovaného zameérného psychického i fyzického ublizovani 598

Pripady vyuziti elektronickych prostredkl k opakovanému zédmérnému 534
psychickému ublizovani




Sebeposkozovani a autoagrese

Kriminalni chovani - prestupky, provinéni, trestné Ciny
Zanedbavani, zneuzivani Ci tyrani ditéte

Poruchy prijmu potravy

Uzivani konopnych latek

Rizikové sexualni chovani a nevhodné projevy sexuality

Projevy rasismu a xenofobie
Rizikové chovani ve sportu, rizikové pohybové aktivity, extrémni sporty atd.

Rizikové chovani v dopravé

Uzivani dalSich navykovych latek (napfr. extaze, pervitin atd.)

384
209
189
169
136
135
117

111

94
65



Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového
chovani byste mel/a zajem se aktualne vzdelavat?

Prevence dusSevnich onemocnéni a psychickych
Prevence kybersSikany

Prevence Sikany a projevl agrese

Prevence uzivani dalSich navykovych latek

Prevence zavislostniho chovani pro nelatkové...

Prevence poruch prijmu potravy
Prevence zaskolactvi

Prevence uzivani tabaku

Prevence kriminalniho chovani
Prevence uzivani alkoholu

Prevence rizikového sexualniho chovani
Prevence rasismu a xenofobie

Prevence pusobeni sekt a extrémistickych...

Prevence rizikovych sportd
Prevence rizikového chovaniv dopravée

... I 3O
- WVilVj
I 6 1 %0

47%
45%
44%
40%
32%
28%
25%
24%
19%
8%
4%
3%



SEPA - kolik hodln prace prumeérné za
kalenddrni mésic Vadm zaberou ¢innosti SMP?

+2018/2019 21 h
+2022/2023 40 h
+2024/2025 39 n



Zastavate Vy osobne na vasi skole, mimo skolniho metodika prevence, také néjake dalsi funkce?

Odpoved’

Ne

Ano, tridni ucitel/ka

Ano, vychovny poradce/kyné

Ano, zastupce/kyné reditele/ky skoly
Ano, feditel/ka skoly

Ano, jiné (prosim, vypiste)

Pocet
16
115
20

20

10

28

Procenta

11.19 %

80.42 %

13.99 %

13.99 %

6.99 %

19.58 %

Me

Ano, tiidni
ucitel/ka

Ano, vychovny
poradce/kyné

Ano, reditel/ka
Skoly

Ano, jiné
(prosim, vypiste)

20

100



Mate ukoncené akreditované studium k vykonu specializovanych cinnosti pro skolni metodiky

prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?
149 odpoveédi

® ano
® e

@ studuji/zahajuji studium

Mate ukoncené akreditované studium k vykonu specializovanych cinnosti pro $kolni metodiky prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?

Odpoved

Nevyplnéno

Ne

Ne, ale aktualné ho studuiji

Ano

Pocet
0

39

14

119

Procenta
0 %

27.27 %

9.79 % ‘

83.22 %

@ Nevyplnéno
® Ne

@ Ne, ale aktualn&
hao studuji

® Ano



Kvalita v prevenci



Odbor Skolstvi, mlddeze a t€lovychovy

IPREV
https://www.iprev.cz/

Interaktivni platforma podpory
duSevniho zdravi a prevence r|Z|I<oveho
chovani o

; i P R Ev Komu je uréena tato platforma
Pla .
odp: nit P
ko i



https://www.iprev.cz/

[ prevence se stava védni obor.

Opustili  jsme pristupy zalozené na strachu o
moralizovdni a stdle vice vyuzividme dukazy, data a
systémovy pristup. Duraz je kladen na efekfivitu,
meéritelnost, udrzitelnost a propojeni vyzkumu s praxi.

Vyvoj RCH je enormni, zaostavani spec. studia za 5
lef.

V zadné jiné zemi nevznikd tolik materidly pro
prevencl.



Efektivni primarni prevence

¢ VCAsSNA

¢ soustavnd

« dlouhodobd

 interaktivni — pro mensi skupiny, tj. fridy

s aktivni UCasti cilové skupiny

e zamérend na zménu postoju a chovdni

« reaguijici na mistni specifika

« Vyuzivajici pozitivni modely

« reagujici na aktudlni potreby cilové skupiny
« slektorem majicim odpovidajici vzdélavani



Efektivni prevence - NPI

e checklist 07.indd

Podpora rovnych pFilefitosti
Marodni pedagogicky institut £/

O Program je realizovdn maximilné pro pocet Ziki

odpovidajici jedné tfidé nebo pro mensi skupinu.

Jak poznam efektivni program
vSeobecné primarni prevence?

m]

Program navazuje na informace a zkuSenosti,
které uz Zaci v souvislosti s tématem maji.

Program je interaktivni, vyuZiva rizné formy pra-
ce, Zdci jsou podporovani do aktivniho zapojeni
(vE. reflexe aktivit).

Aktivity programu probihaji zejména v kruhovém
usporadani nebo v menSich skupinach (Zaci ne-
sedi celou dobu jako v béZné vyuce i ve frontal-
nim usazeni).

Poskytovatel programu sleduje efektivitu pro-
gramu a dosahovani stanovenych cill (sleduje
nejen spokojenost Zdkd s programem, tj. jak se
libil, ale zejména co si z programu odnasi).

Poskytovatel programu uzavira se Skolou pisem-
nou a srozumitelnou smlouvu, ve kieré jsou po-
psany konkrétni podminky realizace programu.

Program sméfuje k podpofe socialnich kompe-
tenci a tvorbé kvalitnich, zdravych postoji (niko-
liv pouze k preddvani informaci)’.

Program vede Z3ky ke zdravym zpisobim zviida-
ni zatéZe, nabizi mozné alternativy k rizikovému
chovani (pouzivd pozitivni modeloveé situace).

Ma programu je vyZadovina dcast tridniho ugi-
tele nebo jiného pedagogického pracovnika.

Lektofi si vyZadaji informace o tfidé, ve kieré bude
program realizovan, ped jeho uskutecnénim s tfid-
nim ucitelem nebo Skolnim metodikem prevence.




Studium k vykonu specializovanych c¢innosti - prevence
socialné patologickych jevu

Reditel $koly odpovidd za odbornou a pedagogickou
uroven poskytovaného vzdelavani a skolskych sluzeb.

Dle metodického vykladu MSMT z prosince 2023 je vykon
specializované cinnosti bez splnovdani dalSich kvalifikacnich
oredpoklady v rozporu s § 29 odst. 4 pism. b) zdkono
o pedagogickych pracovnicich, jenz lze umoznit pouze
vyjimecné na zdkladé vyjimky uvedené v § 22 odst. 10
zAkona, tedy na nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu.



Bezpecnost ve skolach

SMP neni fesitel bezpednosti ve $koldch -
nevytvar krizove plany pro bezpecnostni rizika
Ndacvik se zaky - NE!

Bezpecnostni incident ve skole (videa s agresi,
utoCnik...) — kontaktujte mé

1,49 mil. z&kU bylo zasazeno vyhruzkami ve
skoldch



o 'Y 4

Ublizujici chovani

nevhodné chovani se vyskytuje i ve skoldch, které jsou
k nému citlive, maji dobre nastavené procesy k jeho
odhaleni

ublizovani mezi zaky se muze objevit v jakémkoliv
kolektivu navzdory sebelepsim preventivhim
opatrenim

opokud nemadte ve skole Sikanu - nemate spise
kompetence ji odhalit.

nedeklarovat: ,my jinemdme", ale ,my ji umime
resit*



Ty

Aktiv




Mimoskolni preventivni
pobyty - OPST 60 miil.
Ké

Krizové intervenéni
tymy na kazdé
poradne

Akreditace nového
studijniho programu
na UJEP - skolni
psycholog

Posileni Uvazku
oblastnich metodiku

7 ~r

prevence od zari 2024

Krajska platforma
primarni prevence

Konference
Dusevni zdravi
na dosah



Seminare, webinare
zdarma

Vycvik v krizové
intervenci

Kurzy pedagogické a
Skolni psychologie na
UJEP

Stipendijni program UK
(napf. psycholog, psychiatr)

Vznik Centra poradenskych
sluzeb v Biliné

Podpora sboroven (40 skol)



253
A
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Tipy pro nastaveni prevence
ve skole



Pokud mad preventivné vychovné pusobeni
fungovat, je nutné, aby nastaveni vychdzelo
od reditele skoly a aby bylo akceptovdano a
realizovdano vsemi pedagogickymi i
nepedagogickymi pracovniky skoly.




Role reditelky/reditele skoly
. uréit na pozici SMP pedagoga, ktery je motivovany ©

e SMP nezastdvd jinou pozici - v rdmci SPP, ani roli fiidniho
ucCitele, nemad suplovaci pohotovost, dohledy

. zqjistit neruseny prostor pro praci SMP
- nastavit kompetence a prenos informaci
« umoznit SMP absolvovat specializadni studium

« provddét monitoring prdce SMP (1-3 mésicni vyhodnoceni
poltu hodin odvedené prace SMP). Stanovit miru jeho
casovych moznosti  (napr. snizenim hodin jeho primé
vyucovaci ¢innosti, financnim ohodnocenim aqj.)



Role reditelky/reditele skoly

« zvAzit pocet SMP — 1. a 2. stupen

« umoznit U&ast na schizkdch SMP v poradné&, DVPP

« v akutni krizoveé situaci svolat mimoradnou informativni tridni
schuzku, sezndmit s prijatymi opatfenimi a intervencemi -
tfransparentnost

« vyuzivat komplexni preventivni programy KIVA,PBIS...

sledovat klima skoly (zrizovatel x skola sama)
podporovat spoluprdci s rodici — odkazy na webindre



Skolni poradenské pracovisté

Jsou na webovych strankdch skoly verené dostupné jméena o
kontakty na c&leny SPP2 (konzultacni hodiny hodiny, popis habidky
sluzeb). Informaci maji z&ci, rodiCe, pedagogove.

Konaiji se ve skole pravidelné porady pracovnikd SPP &i minimdainé
skolniho metodika prevence s vedenim skoly a z porad jsou
porfizovany zApisy <

Podstupuji pracovnici skolniho poradenského pracovisté externi
odbornou supervizi (certifikovanym supervizorem) minimdalné 3 x
rocnes



Jak predchazet sikané?

« Posilit vyznam ffidnich uciteld v oblasti prevence a
identifikace Sikany - vyuzit potencidl fridnickych hodin.

« Primarni prevenci pojmout jako celoskolni zdlezitost.

« Jamérit se zejména na vcasnou intervenci pri aktudlnich
poroblémech u jednotlivych zakU a tfidnich kolektivu.

« Systematicky pracovat se fridou — ,,nehasit”.

« Budovat klima skoly.



Jak predchazet sikané?

« Organizovat vyjezdni akftivity
» PeCovat o well-being nejen zaku, ale i pedagogu.
 Inat svét déti, rozumét | jejich redit.

* Do vzdélgvani v prevenci zahrnout i vychovatelky v
skolni druzine.




Na co dat pozor:

« Zapisovat veskerd jedndni, domluvit se na
zaverech.

* VYbér prevence x intervence.

e Zqjistit pritomnost pedagoga na programu.
 Nepodcenovat, nebagatelizovat.

« Nevytvaret , kauzy"“.

« Prevaha skoly pri jedndanich.




Rizikove chovani

*V pripadé pochybnosti o vhodnem postupu
kontaktovat odborniky - oblastni metodiky
orevence z poradny.

« Zaradit informace SMP joko pevny bod
pedagogickych rad.

« PO uzavreni Setreni prijimat UCinnd opaftreni.



Doporucene

preventivni programy:

Ustecky kraj

ustecky Kral

Doporucené organizace - preventivni programy
(fijen 2025)

Seznam organizaci, které obdriely v minulosti cerffikét odbomé zpUsobilosti MSMT

ACET CR s,

Advaiig, 70.

Agentura Wenky s1.0.

Anima - terapie, 5.

Arkdda - sociding psychologické centrum, 9.5.
Centrum podpory zdravi, 2.0.

Centrum prevence fizikové virtudint komunikace UPOL
Centrum prorodinu @ sociaini péci

Centrum proficrogové prevence a ferapie, 0.p.S.
Cestainfegrace, 0.ps.

Diakonie CCE - Stiedisko Zépadni Cechy
Diecézni charita Bmo - Oblastni charita Trebi¢
DO SVETA

Drop In

Flo. 9


https://www.kr-ustecky.cz/doporucene-preventivni-programy/ms-316580/p1=316580
https://www.kr-ustecky.cz/doporucene-preventivni-programy/ms-316580/p1=316580
https://www.kr-ustecky.cz/doporucene-preventivni-programy/ms-316580/p1=316580

Podpora
dusevniho zdravi




Socialni sité

e pokuys U 13letych déti, za jgk dlouho se jim zobrazi
ng Tik Toku sebeposkozovani - 2 minuty, poruch
prijmu potravy - 8 minut, kazdych 3% s obsa
spojeny s DZ (deprese)

*60 % rodicu téma kyberprostoru nezajimd nebo
neni schopno se o tema zajimat (Kopecky)

 socidlni sité maji déti ve véku 8 let

«infimni fotky posilaji jiz déti ve véku 6-8 let
(hapodobovani)

« Bezpelnd hranice je 12-13 let (tézko udrzitelné)



« Déti travi v kybersvété 4 h denné - brutdini
nArust zavislosti na technologiich

« Obsah je oslabuje a smeruje k normalizaci
Nnasili

«2x narostl pocet détskych vrahu - 14
nezletilych vrahu za lonsky rok

Klesd veék pachatelU i sebevrahu




Shrnuti hlavnich zjisteni

1. Wellbeing

=

Kazdy ctvrty zak ma velmi nizky wellbeing

Pfesné Ctvrtina zaka (24,9 %) vykazuje velmi nizky wellbeing
(spokojenost se Zivotem), a to na takové urovni, pro kterou —
Svétova zdravotnicka organizace (WHO) doporucuje intervenci
odbornika. To znamena, ze cca kazdému cCtvrtému zakovi 2.
stupné& ZS a SS by méla byt poskytnuta odborna pomoc.

ANREVA 0=
SOLUTION U



Shrnuti hlavnich zjiste

Tretina zaku vykazuje symptomy uzkosti,
¢tvrtina zaku deprese

Tretina zakua (33 %) vykazuje symptomy uzkosti, resp.
16,5 % Zaku znamky tézké uzkosti a dalSich 16,5 %
znamky stfedni uzkosti. Symptomy deprese nalezneme
u Ctvrtiny Zzaka, resp. 11,4 % dosahuje skoére
odpovidajici znamkam tézké deprese a 11,5 % skore
stfredné tezké deprese. To neznamena, ze takovy pocet
zaku trpi klinicky potvrzenou depresi €i uzkosti, jedna
se pouze o screeningovy dotaznik indikujici podezreni.

0=
ANREVA
SOLUTION U




v 4

Shrnuti hlavnich zjiste

Vice nez polovina zakl ma problémy se spankem,
rada zaku spi v tydnu jen 5-6 hodin

Pri pouziti specializovaného nastroje pro posouzeni potizi se
spankem vychazi, ze vice nez polovina zaki nema kvalitni
spanek. Konkrétné 6,9 % zakl ma pfiznaky tézké insomnie,
dalSich 22,1 % stfedni insomnie a 28,8 % zakl ma symptomy
mirné insomnie, coz jiz neni tak zavazneé, ale nemaji zcela
zdravy spanek (napf. jim vecCer déle trva, nez usnou Ci se
opakované probouzi v prubéhu noci).

0=
ANREVA
SOLUTION U




Shrnuti hlavnich zjisteni

Tretina zakyn v kraji se sebeposkodila
za poslednich 12 mésicl, nejcasté;ji
propichovanim nebo rezanim ktize

21,5 % procent zakl pfiznalo, Ze maji zkusenost
se sebeposkozenim v poslednich 12 mésicu.
Sebeposkozovani je, podle oCekavani,
rozsirenéjsi u divek. Zkusenost s nim reportuje
tretina divek (33,8 %) a desetina chlapcu (9,7 %).
Sebeposkozovani je nejCastéjSi mezi zaky v 8. a
9. roCnicich skolni dochazky.

ANREVA 0=
SOLUTION U




Shrnuti hlavnich zjiste

v

Vice nez pétina zaku nékdy pomyslela na
sebevrazdu

Ve vyzkumu uvedlo 22,6 % zaku, ze béhem poslednich
12 mésicu nékdy pomyslelo na to, Zze si vezmou zivot.

Castsji se jedna o divky.
17,2 % zaku pak uvadi, ze uvazovalo i nad konkrétnimi
zpusoby, jakym by pfipadné spachali sebevrazdu.

ANREVA
SOLUTION




Prevence

Sekundarni

Specificka

VSeobecna m Indikovana




Nespecificka prevence
socioemocni uceni
konstruktivni feseni konfliktu
sebereflexe, sebemotivace
respektovani pravidel
empatie
resilience
prace se stfresem
komunikace bez porazenych
kritické a kreativni mysleni
schopnost odddlit uspokojujici chovani nebo potéseni
ochrana a posilovani zdravého sebevédomi
schopnost vést priméreny a vyvazeny zivotni styl
schopnost pladnovat ¢as a sve aktivity
zvldddani ndrocnych dusevnich stavu
schopnost odpocinku a relaxace
schopnosti feseni problému a rozhodovdani
pece o vlastni zdravi (potrava, spdanek, hygiena, pohyb a dalsi)




Programy SEL

I
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7

-
R[f &
£%T

R

* RRRR - Society for all
e AART.CZ - Aggression Replacement Training

» Metodika pro MS: Pozndvdme sebe a druhé - Society for all

8

aARTcz



https://www.societyforall.cz/rrrr
https://www.societyforall.cz/rrrr
https://www.societyforall.cz/rrrr
https://www.societyforall.cz/rrrr
https://www.aart.cz/
https://www.aart.cz/
https://www.aart.cz/
https://www.aart.cz/
https://www.aart.cz/
https://www.aart.cz/
https://www.societyforall.cz/metodika-pro-ms-poznavame-sebe-a-druhe
https://www.societyforall.cz/metodika-pro-ms-poznavame-sebe-a-druhe
https://www.societyforall.cz/metodika-pro-ms-poznavame-sebe-a-druhe
https://www.societyforall.cz/metodika-pro-ms-poznavame-sebe-a-druhe

Vyskyt diagnoz sebeposkozovani a sebeotraveni v KZ a.s.
u adolescenti 13-19 let mezi lety 2020 — ; 2024
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100 détskych psychologd,

200 détskych psychiatri

vysoce odborna péce -

pedopsychiatr,

klinicky psycholog
Zaradit téma

duSevniho zdravi

do kazdodenni
vyuky

prevence



VSech pét pohromadé - DuSevni zdravi déti a adolescentl @0 V§eCh pet -
© ¥ pohromade

UNIVERZALNI VZDELAVACIi PROGRAM ZAMERENY NA
ZVYSOVANI DUSEVNI GRAMOTNOSTI

Program je uréen pro zaky ve véku 11-13 let, sklada se z 18 vyucovacich lekci a
odpovida RVP predmétu Vychova ke zdravi. Zaci se pomoci interaktivnich metod
uci, co to dusevni zdravi je, jak se o né mohou starat, jak vypada psychicka
pohoda a nepohoda, jak zachazet s vlastnimi emocemi, jak zvladat stres, jak
vypadaji zdravé vztahy a komunikace a jak je moZné je podpofit, nebo jak
pomoci sobé ¢i nékomu jinému v pripadé dusevni nepohody. Zakladnim prvkem
vyukovych lekci i $koleni pro pedagogy je pozitivni dusevni gramotnost, ktera se
zameéfuje na rozvijeni a udrzeni optimalni dusevni pohody.

Program byl vyvinut se zamérem podporit mladé lidi pFi:

=% . o
"“ Q . Eﬁ

rozvijeni jejich plného budovani zamérovani se na zvladani kazdodennich
potencialu odolnosti silné stranky vyzev a stresu


https://dzda.cz/vsech-pet-pohromade/
https://dzda.cz/vsech-pet-pohromade/
https://dzda.cz/vsech-pet-pohromade/

Dusevni zdravi

1: Zdravi

2: DuSevni zdravi

3: Mozek a hormony

4: Stres v nasich télech

Zéci se seznami s
programem a dozvedi se o
dusevnim zdravi a vlivu
stresu a hormonu na néj.

5: Emoce

6: Emocni regulace
7: Myslenky

8: Chovani

Z&ci se uéi vnimat a
pojmenovavat své emoce a
myslenky a uvédomovat si
jejich vliv na chovani. Z&ci
jsou vedeni k tomu, aby byli
schopni regulovat své emoce
i chovani.

Vztahy

9: Znat sam sebe
10: Vztahy s druhymi
11: Budovani empatie

Zéci si uvédomuji dileZitost
vztahu se sebou samym i s
ostatnimi a uéi se zdravym
vztahovym dovednostem,
vcetné rozvijeni a
procvi¢ovani empatie,
respektu a laskavosti.

@

Komunikace

12: Zaklady komunikace
13: Komunikovani emoci
14: Zdrava komunikace

Z4&ci si prohlubuji své
komunikacni dovednosti, uci
se lépe zvladat konfliktni a
narocné situace a uvédomuji
si své komunikacni strategie.

+

Prvni pomoc v
oblasti dusevniho
zdravi

15: Je OK nebyt OK

16: Péce o dusevni zdravi
17: Hledani pomoci

18: Miij plan dusevniho
zdravi

Z&ci se uéi o projevech a
priznacich psychickych
problémd, o sebepéci a
vyhledavani pomoci. Vytvari
si svuj vlastni plan dusevniho
zdravi, ve kterém integruji
nové poznatky.
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Tymy détskeho dusevniho zdravi

Zdravotné-socidlni multidisciplinarni tymy

r ~r

Vytvaii mobilni sif v péci o déti s potrebami v
oblasti dusevniho zdravi

Pomahaiji détem a mladym lidem ve véku od 7 do
18 let s dusevnim onemocnénim Ci v riziku rozvoje

dusevniho onemocnéni a jejich rodinam.

Pusobi v celém kraiji




Teplicko  |Kvétina,z.s | 602 694 906



Kraje pro bezpecny internet

KRAJE PRO BEZPECNY INTERNET (kpbi.cz)



https://www.kpbi.cz/

E-LEARNING

VZDELAVE.ITE (SE) SOUTEZNI

ZABAVNE Kviz

‘ PRACOVNI
PODCASTY LISTY




Kraje pro bezpecny internet ' EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE i
LITAS PO INTERNETU )
bezpecne?

« Soutéini kviz (] . St, 2. st, Sg) Otestyj
+ 1. fijna 2025 — 26. 2. 2026 e

SKOC SIPKU
A dron ait?lg\:( ;i:yu n':lj-lle,g%i
ceny.
o , ) L tablet
KRAJE PRO BEZPECNY INTERNET (kpbi.cz) 4 cuwenoan & S
L sluchatka pied ostatnimi
£ drobnou elektronku Naskenuj QR kod a pust si nase
vzdélavaci videa, podcasty
\ nebo e-learningy.
Scutéaniiaz prothd

1. fijna 2025 - 28. inora 2026

Zaregystryj se na webuy
www.kpbi.cz


https://www.kpbi.cz/

Podpurné materialy pro skolni
metodiky prevence

Primarni prevence: Ustecky kraj


https://www.kr-ustecky.cz/primarni-prevence/ms-308348/p1=308348

sstecky Kraj

Podpurné materialy pro skolni metodiky prevence — duben 2025

1. IPREV

Kalenddr akci

IPREV - e-learning zdarma s certifikdtem (INEP8, INEP 40, Technologie @
prevence)

Online vzdélavani

IPREV - zdznam webindiu
Archiv webindary

. Metodické doporuceni pro skoly a skolska zarizeni spoluprace skol a skolskych
zarizeni s PCR pri prevenci a pri vysetrovani kriminality déti a mladeze a
kriminality padchané na détech a mladezi

Metodické doporuceni: Spoluprdce kol a ikolskych zafizeni s Policii CR

. Vzdélavani v tématu ohroZeného ditéte pro pedagogické pracovniky MS -
zdarma




Prev-Stari

» Klinlkka adiktologie 1. LF Univerzity Karlovy a VFEN
v Praze

« Katedra psychologie FF Univerzity palackého
v Olomouci

« Pedagogicko-psychologickd poradna Brno

¢ 17.-19. Unora 2025, Praha

« 8000 KC + cestovni nahrady
prihlaska:  https://forms.gle/rMTN6TkaZEsNWmJPA
(programy jsou pro druhy stupen ZS)



https://forms.gle/rMTN6Tka7EsNWmJPA
https://forms.gle/rMTN6Tka7EsNWmJPA

Vyzkum KU UK

Vyzkumné setreni dusevni pohody a wellbeingu

pedagogickych pracovnikl v Usteckém kraji



https://www.kr-ustecky.cz/aktuality-8

@ velmi nizky Nizky Dobry @ Velmi dobry

. Vyhoreli Ohrozeni vyhofenim Zvysené zatizeni @ Bez vyhoreni

SYMPTOMY
VYHORENI

27,4 °%°

Ctvrtina pedagogii ma nizky
wellbeing. Kazdy desaty trpi
syndromem vyhoreni.

\
Kvalita Fizeni a atmosféra

na pracovisti dramaticky

ovliviuji riziko vyhoreni.




GRAF: DUVODY INTENZIVNIHO STRESU U PEDAGOGU

Vykon nutné administravy a papirovani
Problematicka komunikace s rodiéi

UbliZujici &i hrubé chovani 24kl k sobé navzdjem
Hluéné a téZko zvladatelné chovani zaki

Pocit nedostateéného platového ohodnoceni
Chovéni &i postoje ostatnich pracovniki Skoly
Nesluiné i hrubé chovani ki k Vasi osobé
Pocit, 2e Vam prace ve Skole neprinasi radost
Chovani €i postoje feditele/ky Skoly

Nedostatek uznani a ocenéni za odvedenou praci

33,7 %

261 %

24,4 %

23,8 %

21,9 %

16,6 %

16,2 %

15,0 %

14,1 %

12,4 %

NEJINTENZIVNEJSIMI STRESORY
JSOU ADMINISTRATIVA,
PROBLEMOVA KOMUNIKACE

s RODICI A UBLIZUJICI CHOVANI
ZAKU K SOBE NAVZAJEM.



GRAF: CITIM SE BYT RESPEKTOVAN/A VETSINOU ZAKU VE SKOLE

13%26%

Vétsina pedagogu
(83 %) se citi byt zaky I 13.0% 56,0% -

respektovana a ma
S nimi dﬂbl’i’ vztah (gu %) . Rozhodné nesouhlasim . Spise nesouhlasim

Ani nesouhlasim, ani souhlasim Spise souhlasim . Rozhodné souhlasim

7710

Sedm z deseti pedagogu (72 %) pocituje, Ze jim prace
dava pocit osobniho Uspéchu a naplnéni. Pracovni
spokojenost, hrdost na skolu a pocit osobniho uspéchu
jsou jedny z nejsilnéjsich ochrannych faktoru, které drzi
pedagogy v profesi.




Velmi spokojeni
31%
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Klicova zjisténi
« KliCovym faktorem dusevni pohody jsou vztahy na
pracovistt a zpusob vedeni skoly. Tyto oblasti

ne}l]wcv:e,ovlivnujl' symptomy uUzkosti, deprese Ci
vyhoreni.

 Spatné klima skoly = nejsilngjsi_prediktor vyhoreni.
Pedagogove obvykle nevyhort kvull zakum, ale
kvull vztahum mezl kolegy a nevyhovujicimu stylu
vedeni skoly.

 Nadmeérnd administrativa = vyznamny stresor

« Sick days = prioritni prani

« /dravé navyky v oblasti péCe o sebe snizuji riziko
vyhoreni o vice nez 50 %.



Prevence nejsou ndhodné tony - je to
systematicka, dlouhodoba prace.
Vyzaduje odborniky, cas, trpélivost, cit
i znalosti. A hlavné - védomi, ze kdyz
se o zaky a pedagogy dobre starame,
vrati se nam to.
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¢ Musis$ se starat

Abys byl schopny i sam o sebe
se postarat o druhé
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Legislativa




Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 9. 2025

Cinnosti $kolniho metodika prevence — nové pridané

e Koordinace, podpora a prubézné vyhodnocovani
realizace aktivit zameérenych na podporu wellbeingu a
dusevni zdravi zaku.

* Metodicka podpora realizace tridnickych hodin a
dalSich aktivit zamérenych na podporu osobnostniho

rozvoje, socio-emocnich dovednosti a wellbeingu zaku
a pozitivnich vztahu v tridnich kolektivech




Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 12026

Materska (bude vypusténo), zakladni a stredni
skola zpracovava a uskutecnuje program
poradenskych sluzeb ve skole, ktery zahrnuje
popis a vymezeni rozsahu cinnosti pedagogickych
pracovnikl uvedenych v odstavci 1, preventivni
program skoly v€etneé strategie predchazeni skolni
neuspésnosti, Sikané a dalSim projevum
rizikového chovani.



Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 12026

*Zrusen pojem Skolni poradenské pracoviste —
nove Poradenskeé sluzby

*Pojem zUstal v § 22 Skolského zdkona (zfejmé
chyba)

e Zachovavat mlcenlivost a chranit pred zneuzitim osobni udaje,
informace o zdravotnim stavu déti, zdki a studentu a vysledky
poradenské pomoci Skolskeého poradenského zarizeni a skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz prisel do styku,



Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 12026

» Skola prokazatelnym a srozumitelnym zplisobem informuje 7dka a v
pripadé zaka, ktery ma zakonného zastupce, také jeho zakonného
zastupce o

a) psychologickych, specialné pedagogickych nebo logopedickych
poradenskych sluzbach, které poskytuje, v€etné urceni pedagogickych
pracovnikl, ktefi je zajistuiji,

b) ucelu a prubéhu poskytovani psychologickych, specialné pedagogickych
nebo logopedickych poradenskych sluzeb a

c) pravech a povinnostech zdka a jeho zakonného zastupce spojenych s
poskytovanim psychologickych, specialné pedagogickych nebo
logopedickych poradenskych sluzeb ve skole, v€etne prava obratit se na
Ceskou skolni inspekci podle § 174 odst. 6 skolského zakona.



Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 1 2026

o§1

* K poskytnuti psychologicke, specialné pedagogické nebo
logopedické poradenskeé sluzby ve skole se souhlas zletilého
zaka nebo zakonného zastupce zaka nevyzaduje, pokud jiny
pravni predpis’) nestanovi jinak.


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-72/zneni-20260101#f8144133
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-72/zneni-20260101#f8144133

Vyhlaska 72/2005 Sb. — novelizace od
1. 12026

e §4 Dalsi dokumentace

» Skola vede o poradenskych sluzbach poskytovanych $kolnim
metodikem prevence, vychovnym poradcem, skolnim psychologem,
specialnim pedagogem, skolskym logopedem nebo socialnim
pedagogem dokumentaci podle odstavce 1 pism. b), h) ai).

* b) o vysetreni, jeho vysledcich a poskytnuté péci individualni i
skupinove, v€etné zpravy a doporuceni ke vzdelavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potrebami a zaka mimoradné nadaného,

* h) o soucinnosti se skolami a Skolskymi zarizenimi,
* i) o komunikaci a spolupraci s organy verejné moci,



Vyhlaska €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zameéru, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, novelizace od 1. 9. 2025

§ 7 Obsah a zpracovani vyrocni zpravy o cinnosti skoly

*Udaje o prevenci a prijatych opatrenich k reseni
socialné patologickych jevu, rizikového chovani a
zajisténi podpory déti, zaku a studentl se specialnimi
vzdelavacimi  potrebami, nadanych, mimoradné
nadanych a s narokem na poskytovani jazykove
pripravy



Dekuji
ZAa pozornost!

Mgr. Dita Henzlova
henzlova.d@kr-ustecky.cz

Krajsky urad Velkd Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem
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